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新入职教师教育实习考察表

姓名：              
单位：              
党委教师工作部

年  月  日


说   明
一、本表为新入职教师填写。
二、教学能力达标测试前完成填报。
三、本表一式两份，其中一份送交党委教师工作部，一份学院留存。
四、本表请用A4纸双面打印，左侧装订，页码依次顺序编写，封面及填表说明不编页码。
五、本表复制时，必须保持原格式不变。
	助 课 教 师

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	学位
	
	学历
	

	毕业院校
	
	所学专业
	

	助课课程
	
	助课班级
	

	拟主讲课程
	

	单位
	
	入职时间
	

	指 导 教 师

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	学历
	
	学位
	

	职称
	
	职务
	
	担任导师
	

	主讲课程
	


	Ⅰ随堂听课

	Ⅰ-1章节题目
	时间

	(教学内容、教学方法、教学设计、教学反思及授课亮点)




注：随堂听课记录不少于5次
	Ⅰ-2章节题目
	时间

	(教学内容、教学方法、教学设计、教学反思及授课亮点)


	Ⅰ-3章节题目
	
	时间

	(教学内容、教学方法、教学设计、教学反思及授课亮点)


	Ⅰ-4章节题目
	时间

	(教学内容、教学方法、教学设计、教学反思及授课亮点)



	Ⅰ-5章节题目
	时间

	(教学内容、教学方法、教学设计、教学反思及授课亮点)



	Ⅱ课程辅导

	Ⅱ-1主要内容
	时间

	（辅导、答疑、批改作业及指导实验等方面；学生学习存在的主要问题及解决办法、学生满意度、提升学生学习能力的思考等）


	Ⅱ-2主要内容
	时间

	（辅导、答疑、批改作业及指导实验等方面；学生学习存在的主要问题及解决办法、学生满意度、提升学生学习能力的思考等）


	Ⅱ-3主要内容
	时间

	（辅导、答疑、批改作业及指导实验等方面；学生学习存在的主要问题及解决办法、学生满意度、提升学生学习能力的思考等）


	Ⅱ-···主要内容
	时间

	（辅导、答疑、批改作业及指导实验等方面；学生学习存在的主要问题及解决办法、学生满意度、提升学生学习能力的思考等）
Ⅲ 课程考试

	（参与命题、阅卷、试卷分析、成绩分析等）


	Ⅳ 课程试讲

	Ⅳ-1试讲题目
	时间

	（教案、说课、讲授内容、教学设计、教学方法、教学反思等）



	Ⅳ-2试讲题目
	时间

	（教案、说课、讲授内容、教学设计、教学方法、教学反思等）




	Ⅴ 教育实习考核

	个

人
工
作
总

结
	师德师风情况、对专业与课程关系理解、教学技能与教学方法掌握程度、教材研析情况以及对教学大纲的理解以及自我评价等。（不够可加页）




	指

导

教

师

意

见
	指导教师：（签字）                           
年  月  日

	学

院

意

见
	院长：（签字）                               
学院盖章

年  月  日




